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Materno Infantil | SOLEDAD ‘i

PLAN DE TRABAIO
» NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

Desarrollar  Ia  actividad SOLEDENO, PROTEGETE CONTRA LA
OBESIDAD, LA HIPERTENSION Y LA DIABETES consistente en tamizajes
comunitarios, que permita fomentar la deteecion de la hipertension (a través de
Ia toma de presion arterial comunitaria) y diabetes mellitus {a través del FIND
RISK) segiin la ruta de atencién integral en salud, en donde se wlentifiquen los
riesgos en los barrios priorizades a través de actividades extramurales.

= Dbjetivo de |a actividad

En pacientes con diabetes ¢ hipertension, el objetivo principal es reducir el riesgo
cardiovascular y prevenir o retrasar las complicaciones. Para la hipertension, se
recomiends un objetivo de presion arterial (PA) <140/90 mmHg para la mavorfa de
los pacientes, aunque en algunos casos con alto riesgo cardiovascular se puede
considerar un ohjetivo mas estricto de <130/80 mmHg. Para la diabetes, el objetivo
principal es mantener la glicosa en sangre dentro de rangos normales v evilar o
retrasar la apanicion de complicaciones microvasculares

» Temas a tratar durante |a actividad

La actividad comienza destacando la importancia de conocer la enfermedad de |a
ohesidad, la hipertension y la diabetes, la importancia, los signos, sintomas v alertas
para prevenir la enfermedad. El tema se desarrolla a través de una charla dictads par
el profesional a cargo enfatizando en las medidas preventivas, los signos de alarma
de esta enfermedad, ¢l tratamiento v complicaciones de la enfermedad de Ja
wberculosis, seguida de la charla constructiva, educativa ¥ retroalimeniada,
seguidamente se realiza una toma de signos vitales, lmizaje cardio vascular y
recomendaciones por parte del personal asistencial,

La hipertension v la diabetes estdin estrechamente refacionadas ¥, cuando se
presentan juntas, aumentan significativamente el riesgo de complicaciones graves,
especialmente enfermedades cardiovasculares. La hipertensién en Personas con
diabetes puede acelerar la progresion de enfermedades como la enfermedad cardiacs,
la vascular periférica, el accidente cerebrovascular, la retinopatia v la nefropatia
Riesgo cardiovascular: La diabetes aumenta el riesgo de enfermedad cardiaca, ¥y la
hipertension arterial también aumenta este riesgo. Juntos, estos factores pueden
aumentar drasticamente el riesgo de sufrir un infarto de miocardio, un accidente
cerebrovascular o unn enfermedad vascular periférica. Dafo a los vasos sanguineos:

Déreickn: Carrara 80 33-06 Scladad, Athintlce, Colambia SE EHETAH‘A
Teléfono: +57 6053930831 info@matemainfantil goe.ca ‘ DE sSALUD

wasw matenndinkantil gov.ca
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Tanto la diabetes como la hipertension pucden dafiar los vasos sanguineons, lo gue
aumenta la probabilidad de que se desarrollen enfermedades cardiovasculares,
Insulina y presion arterial:

La dizbetes puede afectar la forma en que el cuerpo procesa la msulina, lo que a su
vez puede influiren la presion arterial. La resistencia a la insulina, un factor comin
en la diabetes, puede aumentar ia presion anerial,

Problemas renales: La diabetes puede dafiar los rifiones, lo que puede provocar
hipertension v, en dltima instancia. enfermedad renal cronica.

Cantrol de la presion arterial en personas con diabetes: las directrices de la Sociedad
Europea de Hipertension recomiendan gue los objetivos de presion arterial en
personas con diabetes sean inferiores a 130/80 mm He,

"."

Duracion de la actividad y distribucion del tiempa

Duracion 4 Horas

10 minutos:  Blenvenida y presentacion

3 horas v 50 minutos: atencion medica v prestacion de los servicio en salud a la

poblacion en general.

# A que poblacion y cantidad de personas va encaminado la actividad 3 la pobiacion
en general de acuerdo al comportamiento epidemilogico,

v

Logistica de apoyo

4 Follletos alucivos al tema
& Pendon institucional
4 Personal asistencial

» Como lovoy hacer
Con el apoyo del lider cominitario y junta de accion comunal del barrio Villa Adela
Se solicita lugar

Direccitre Carraca 40 33-06 Saladad, Atlinica, Colormiia EECHETAHIA
TelHtane: <57 8053930031 info@matarnaintenti.gov.co | DE SALUD
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# Cronograma

Actividad Fecha Lugar ' Hora de inicio y
finalizacion

Desarrollar  la actividad
SOLEDENO, PROTEGETE
CONTRA LA OBESIDAD,
LA HIPERTENSION Y LA
DIABETES consistente en
lamizajes comunitarios, que
permita {fomentar la deteccion :

da 8 Mestenssies fo avés de ;Lu_':lzz ] Barrio Villa Karla | 8:00 am -~ 12:00pm
ia wma de presion arerial 2025
comunitaria)  y  diabeies
mellitus {(a través del FIND
RISK) segin la ruta de
atencion integral en salud, en |
donde se identifiquen los
ricsgos  en los  barrios
priorizados  a  través  de
| actividades extramurales.

Dirsce | Carrera 40 33-06 Sokdad, Atlirtico, Colonibes SEEHETAH[»Q
TeMdfano +57 G053930831  info@maternointastil gov.co | DE SALUD
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ACTA EJECUCION DE ACTIVIDADES

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) 2025, contemplado en la LEY 11232 DE 2007 ART 33, LEY
1438 DE 2011 ART 6 y en las RESOLUCIOMES 1841 DEL 2013, 0518 DEL 2015, LA SECRETARIA DE
SALUD MUMNICIPAL DE SOLEDAD, a través de la ESE HOSPITAL MATERMND INFANTIL DE SOLEDAD.

ACTIVIDAD Desarrollar la actividad SOLEDERO, PROTEGETE CONTRA LA OBESIDAD, LA HIPERTENSION ¥
LA DMABETES consistente en tamizajes comunitarios, gue permita fomentar la deteccidn de la
hipertensién (a través de la toma de presida arterial comunitaria) y diabetes mellitus (a través del FIND
RISK) segln la ruta de atencidn integral en salud, en donde se identifiquen los riesgos en los barrigs
prigrizados a través de actividades extramurales,

LOGROS: Con estas actividades se logrd desarroflar en la comunidad del municipio de Soledad-Atlantico
tamizajes sistematicos y accesibles. En pacientes con diabetes e hipertension, el cbjetivo principal es
reducir el riesgo cardiovascular y prevenir o retrasar las complicaciones.

DESCRIPCION METODOLOGICA 5e Inicia la actividad hadendo una breve charla por parte del profesional
resaltando la importancia de conocer la enfermedad de la hipertensian, diabetes y la obesidad, 5u
impartancia, sus sintomas, tratamientos y complicaciones de esta enfermedad pueda llegar a tener,
terma se desarrolla a través de una charla que preside el funcionario del plan de intervenciones colectivas,
seguidamente por la toma de signos vitales, tamizaje cardio vascular y toma de talla y peso, todo esto va
dirigida a todos los asistentes de todas las edades y poblacion #n general.

FECHA DE EJECUCION: 11 de julio de 2025.
LUGAR: VILLA KARLA
ENTORNO: COMUNITARIO

POBLACION OBJETO: Comunidad en general

Para mayor constancia firman:

_ /] N b

JESUS CABRERA
COORDINADORA PIC VEEDOR CIUDADAND
CEL:3DD3682686 - ©
Direcckan: Carrera 40 33-05 Soledad, Atlnticn, Colombia SE EHET,AH{_A
Teléfono: +57 BOSISMEN1 infolmaternoinfaenilgov.co | DE SALUD

whew, materneindantil gov.co
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SECRETARIA LOCAL DE SALUD | SOLEDAD

CERTIFICADO DESARROLLO ACTIVIDAD PIC

Por medio de la presente se certifica que se realizo la actividad a cabalidad de acuerdo
a lo dispuesto en el anexo 1 “CONDICIONES TECNICAS ACTIVIDADES Y
PRESUPUESTO FOR DIMENSION PIC 2025" del CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO bajo el ndmero SS-CIADM-2025-001 cuyo objeto es
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA LA EJECUCION DEL PLAN DE SALUD
PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC - VIGENCIA 2025 DEL
MUNICIPIO DE SOLEDAD- ATLANTICO

1.TRIMESTRE: |ll- MES DE JULIO

3. ITEMS: 17

3 PROGRAMA: VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES

4. NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

Desarrollar la actividad SOLEDENO, PROTEGETE CONTRA LA OBESIDAD, LA
HIPERTENSION ¥ LA DIABETES consistente en tamizajes comunitarios, que permita
fomentar la deteccion de la hipertension (a través de |a toma de presion arterial
comunitaria) y diabetes mellitus (a través del FIND RISK) segun la ruta de atencién

integral en salud, en donde se identifiguen los riesgos en los barmrios pricrizados a traves
de actividades extramurales.

5 FECHA: 11 DE JULIO DEL 2025

Atentamente,

MAN LOZADA LIEVANC
C. | o1 J3HEP
LIDER DE PROGRAMA VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES

ALCALDIA MUNICIPAL DE SOLEDAD
Calle 41 & 17-27 barrio la (lusken.

Soledad, Colombia,

www.s oledad-atiantico SO0V, 00



3

Hospital
Hatg'mn Infantil

Soledad [ Atldntico, de 2025

Sefioria)

L | pner —F-Elﬂ'_'r-:;?ltﬂ’-ﬂ !
pireccign: 01 53 D # 4l — 2 4d -2
pario: U flg  ¥orla |

Cordial Saludo

La Secretaria De Salud Municipal Oe Soledad, en cumpiimiento a o estipulado en el Plan Te
Intervenciones Colectivas [PIC) 2025, contemplado en la Ley 1127 De 2007 Art 33, Loy 1438 De 2011
Art & ¥ En Las Resoluciones 1841 Del 2013 ¥ 0518 Del 2015, soiicita a usted su colaboracion y
capacidad de liderazgo para mcentivar v sensibifizar a su comunidad en la participacion de
artividades educativas y estrategias IEC, facilitandonos espacios para ef desarrollo de estas
actividades; las cuales serdan ejecutadas por el eguipo de profesionales de fa ESE Hospital Materno
Infantil Cludadela Metropolitana De Soledad y tiernen el propdsito de aportar al meforamiento de
la Salud de la poblacion a traves de la promodion en Salud.

Actividad a Desarrollar:

Desarrollar la actividad SOLEDERD, PROTEGETE CONTRA LA OBESIDAD, LA HIPERTENSION Y LA
MABETES consistenfe en tamizajes comunitarios, gque permita fomentar b depeccicn de la
hipertension {3 través de la tema de presidn artenial comunitaria) v diabetes mellitus (3 traves del
FIND RSK) segin la ruta de atencon imtegral en salud, en donde se identifiquen los resgos en los
barrios priorizados a través de actividades extramurales.

Cantidad de personas 3 intervenin 300

Fecha Realizacion sctvided: A4 o F,*_L:-f’a-:?i b o5 Qﬂ‘dﬂﬂ

T
Hora: DF ') O - 4208 R w{iﬁ;qiﬁ—df
Agradeciendo su colaboracdn y pronta respussia n:,tlz- .---g;,'i"'llL q-

Atemtaments,

Lt d

Cootdinadors Plan De Satud De intervencones Colectives

SECHEFAHE#& Derecmiam: Catrera 410 3506 Sodertars, Atidnt, Colmina ALCALOIA o
DE SALUD bt oo v S A n | SOLEDAD

el
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CERTIFICADO DE EJECUCION DE ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

Informacion General

Fecha: H de '“,;[ﬂj e 3=
| Lugar:_Bapo HL\'LQ Ehda
_Hmalml;in- o000 a.on Horafinal: A2 00 Yoo
Ambito: URBANO Entomo: Q_{:}mun'r"fq ol
PROGRAMA: Vido  Soludable L Annd) Liones lm'_'i,,ﬂlfw--.;ﬂ.hle
Participantes:

Momonidodh 2n General
Temss: ¢ JOIn Qardo VGSwlar
Objetivo:

%Qe-ﬂrmuﬂr 1y ﬂﬂt“i(ilﬂ.l.:j %ﬂjﬂdﬁ_l} "P_T;—-g i.JTE- Q_U_ﬁrsq. [_Eﬁ
ocbesidad la Wperlension o la L;,J;Lb@tgs Concisianta

en Tamon (@S comon Bnas gue. Permn@ foménlor

Responsables:

;Hﬂ. NOMBRES ¥ APELLIDOS CEDULA FROFESION FIE
3 [Maaro Garcia ¢ 92 burizo | Fstlorpl] Aef
= Lclnrﬂ H[ﬁ_ﬂ:& mﬁﬁb'ﬁ:t HEfﬁ L.

i Firma para constancia de esta actividad:

NOMBRES Y APELLIDOS | CEDULA CARGO FIRMA |

':fulri "l’l‘-:"r e¥ ':-"d;.u_..r_.'llr'«lf_w'_ﬂl_ '??f‘-f?"'—'lfﬂ FTP&EI_I;'E&I:'_CIF {A_I'I_rc,.)f:-.-* e |
TELEFONO

|

]

Firma Veedor de la comunidad o su equivalente:
Por medio de la presenie acia e da fe que se realizg la actividad relacionada en el presemte
documento

| NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA | PROFESION = FIRMA

' r | I

‘- #—P;;;E#Lﬂ;-— | 045 376 4= -.'t"n'g oo Scpie '-F- |

e <, S -~ | £ S i AT ua L

- TELEFONO i
200 Yxp 2539

Mt Sl

Direstcode; Carera A0 31-06 Solesdad, Sdntion. Cofombia
Teléfona: +57 5053030831 aip@matermanfandil pov.oo

SECRETARIA R il
] DE SALUD e

ALCALDIA =
0 | SOLEDAD

1|1
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Haspital FORMATO DE ACTA VERBION
| Materno Infantil PLAM DE INTERVENCIONES COLECTIVAS T i
" 2033-06-20

sseponste |

CAPACITACIO Acta No |

| P P B

Casarrollsr 1a actividad SOLEDEND, PROTEGETE CONTRA LA
OBESIDAD, LA HIPERTENSION Y LA DIABETES.

Consistents on tamizajes comunitarios qua permitan fomentas la
mmuwhmunmmmm
comunitaria) v diabetes meliitus {2 travis del FIND RISK) segin fa
ruta de atencidn integral en salud, en donde s identifiquan los
resgos en los bamios priorizados @ travis de aclividades
exiramurales

EJECUCION DEL CONTRATO NO

05

ORDINARIA ]

.D il

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

ra

actividad

Curan de wida
Resyitados chienidos
Recirses utlizadas
Ob=arvacionas

e L

Redlizacibn de la achvidad

1. Apertura (Bienwrida y prasantacion)
Explicacitn de la melodelogla v espocificacones iecnicas da 5 realizacion da s

cljetvn princips de las fulas de atencion inlegral an hiperensicn artenal (HTA) o5 catecia
naments la enfermedad, brinder o ratemiento adecuado ¥ pravenk complcacones
¥ muerle. Estas ritas buscan ossgurar una sorcon imegral, coordinacta ¥ opa
parsonas con fesgo o diagnislicn de HTA, desde la promocion de |a salud hasta
i, Fchiyeds aooones prevenivas, fagndsticss, lerepéuticas ¥ educetvas.

"INFORMACION BASICA DE LA EJECUCION DE LA ACTIVIDAD

FECHA PROYECTADA :
FECHA PERIODO DE EJECUCION
Bl oo - 52 0 | TRIM I TRIM i1l TRIM W TRIM
N5 X
RESPONSABLE DE LA ACTIVDAD
NOMBRES Y AFELLIDOS ______JALICSA ARRIETA ORTEGA
CARGO [ COORDIMADORA PIC PERFIL | PEICOLOGA
I EEEESIEHLT:E 'A' Direcodnr cmgm Soedad, Allanbicn, ALCALD A =
Telslono: =57 G05363831 I SULEDA.D
infgEmaternoindantil goy oo

wea eaternoinfanid gov oo

r||-n:1



EOOKG0 $8P-FOR-010
 Hospital FORMATO DE ACTA e
| Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS =
iy S #222-09-30
APROBACION
QUIENES EJECUTAN
Fislatarapauta con 14 efics de exparancia an
MNOMBRES ¥ APELLIDOS | ADRIANA GARCIA CARRILLD PERFIL &l sector plblico y en programas de promooin
¥ Prenciin
1 : Nistico general con 4 ahos df experencia en
MOMBERES ¥ APELLIDOS | KARIMNA DE JESUS MONTERD PERFIL & aendcin inlegral de pacentas en consuts
DE AYOS | axtama, urgencias y programas da promodn
| y prevancion. Con salida formacion académica
y capecidiar para reelizer dagndsticos
peecsns, fommular tratemienios efeclives y
brindar aeompahamienis médico-humanisbco
conirads en ol pacenie
WOMEBRES Y APELLIDOS | iS0RCIDA PERES FERFIL Enlemners con 12 208 02 eiensnts en
programas de promacion v prevencion de la
sakud
INVITADOS (VEEDORES) |
NOMBRES ¥ APELLIDOS | EVA MARQUEZ CARGO | VEEDOR COMUNITARID
NOMBRES Y APELLIOOS | JESLIS CABRERA CARGO | TEOLOGO - VEEDOR CIUDADAND A~ |
ADOLESCENTES, JOVENES, Mode | ..
ADULTOS ¥ VEJEZ agistentes
tiiicis o ADOLESCENTES, JOVENES, Wo |, 102%
ADULTOS ¥ VEJEZ esperada l _
VILLA BARLA
-5 afios G311 ahos 12 a 17 pfics 18 & 28 afos 26 a 58 afios B afas y mis
0 3 T 4 150 57
[ |
| EEE‘:FF.EE&S ia Diteceson: Carrars 40 33-06 Goledad. AUANGCS, ALCALDIA = 3
Coiomesa
Tetdiona: +57 G053830831 | SOLEDAD
mioEmaternainiziil gy oo

ww manemoinfantl.gov.oo
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A continuacion, se adjunta cumndra de defalles

| _sEneRo | | | b
1L Ll le] ] ]
e wa 4 Ei” 1Ak
: | giaigggigﬁg
wTala s tete o et brre

| : )
: AFILIACION DE SALUD EPS
|
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g 2 = E E 5 g - i’ g " E
=L é E ot
g g : B4 % § 3 S8 § 3 s
i ar [iHd H ai i i 1 (¥] a G 1 42
| EEE':E?HL?H'HIA Ditecoidn: Carnera 40 33-06 Soledad, Atlantco ALCALDIA =
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Huspital FORMATO DE ACTA VERSION
t Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS =

FECHA DE
APRORACHON -

Fechate | Horage | DURACION mewg

inicio nicy | Diasharas) SITIO TERRITORIO MICROTERRITORID
C{iNT02s | Bd0am. | 4homs Barmio Yilia Karla 15 2

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

| 1. Apertura; Bienvenida y presentacion

&0 g imcin a la actividad en el hamo wila Kede con una beewe presantacidn para socializas |2 dindmica, oon ura praseriaciin da
equipo de profesionales respensabie de la actividad, con und breve explicacitn acema de la dnamica de [ actvidad que s¢ va
realizar en e bario vila Karla, pare Desaroliar la jomada de salud, dirgidas a la comunidad para asi contribiur 2 ider@car an |
diferentes seciores del bamo las anfarmedades cardiovasoulares presantes en ta comunidad asl kes permite sar caplados
remifides & la E5E Municipal o 1PS segln su afllacitn a EAPE a ravés de las estrateckas comunitarias v nias de detescan de
enfermedades cadovasculans presenes en &l municipio

L Explicacion de ks metodologis y especificacionss técnicas de la realizacion de la actividad,

Fara su reafizecitn se hace una reunion con el Bder comunal Wikmser Forlalve del bario villa Kara para definir gitio, hord ¥

para realizar i3 jornada de salied, Una vz va aslando da acuando e sito, o dia v la horg de mico v inglzacian de & jpmada,
trasladamos al bamio, sa hate una comvocalona de b comunidad y.se le concde una brenve axpicaciin por pare de los funcicnan
da oS servicios & prestar para sy comunidad, dando ask el inicic 8 nuestra actividad con todas las ganas i la actited de sarvrle
& comunidad, dando una pequeta chara y los obetives de estes pelologies |
Bl objesivo prinipsl de las nulas de alencin iniegral en hiperiensian artedal (HTA) es debectar bempranaments & wiurneded,
brinddar ol frat=mienio adecuars ¥ preveni complicaciongs, secuslas y mueste. E3tas ks buscan asaqurat un atencitn integral,
coordinada y oporuna para parsanas con resgo o diagnastico de HTA, desde & promocidn de [ saiud hasta la rehabilitacdn,
imciuyendo acciones priveniivas, dlagndsticas, erapéulicas v educativas.

El objedvo principal det fratamiento de la obesdad es akcanzar y manbener un peso saludsble, b cug majora la salud paneral ¥
redice Bl nesgoe de complicacicnes relacknadas con la obeskdad. Esio impica adaptar habilos da slimaniaciin saludablas v
amantat kB ackyidad lisica

El chijelivo prircipal del ratamisnio de ta disbetes es manfener ios niveles de glucosa en sangre lo mas cenca posdble de by normal
para prevenir o refrasar las comphicacionas a largo plaze, come enfermadades cardiacas, dafa a los neevies, problemas renales
Q ¥ dafva ocufar. Esio sa logre & traves de ura cambinacian de cambis en e esdio da wda, como diela y eandcio, ¥, en muches
cascs, medicamenios.

SECRETARIA Dhrecsitn. Carens 40 33-05 Soleded, Agdnlico, ALCALDNA » ‘E
| DE SALUD B | SOLEDAD
imfoE@matemonianet gav oa

whies miatesmain fardi gov co
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3. Realizeckdn de la actividad,

Laadn:lndsadinmm:mmmmahmma:mmpﬂmﬂs:mmmnlamm arbesidad y
diabelas.

El objettvo principal de las nutes de alendion integral en hipenansidn artenal (HTA} e detectar tempranaments 3 enlermadad.
brindsr e ratamiands adecuada y prevenir complicaciones. sacuelas y muests. Estas nutas buscan asegurar una atancion mtegral
coordinada y cpeduna para parsonas con nesgo o dispnéslicn de HTA. desde @ promocitn de e salud hasts la rshabiliiacisn
incluyendo acciones preventvas, diagnosticas, terapéulicas y aducatvas,

Otyelivos especifices de kas nutas de HTA:
Deteocidn lamprang: dentficar a parsandas con feago o disgnistica da MTA para iniciar infervencionas opornas

Tredemiariy infegral Proporcionar un manelo sdecuado dala HTA, tando fammacoldgico como no famacokigicn, con éntasis en i@
terapea dusl o triphe cuando sea necesana

Conlred de 2 presion ateral Alanzar y mantener metas de presin areral adecuadas para cada ndividug, generalmante pal
dabaj de 14050 mmHg, © metas mas esirictas an algunos casos

Prevencitn de complicaciones; Raducir ef riesge de enfarmedades candiovasculares. cersbrovasculgres, rensles ¥ Dirag
pomplicaciones asodadas 3 la HTA.

Empederamienio del pacente: Fomentar |a participacan acliva del pacenss en af aulocuidado y e autogestitn de s sakid
niluyendo |3 auk medicion da a presiin ehenal

Coordinacion entre nemlas de alencidn: Azegurar una alencidn fluda y coordinada entre los diferentes niveles de slencian
{primario, secundario y lerciaria)

hooones clave an las rutas da HTA,
Fromogion de [ saled. Fomentar estils d& vida saudeties, como una diell equitbrada, actividad fisica mequbar y reduceion dal
erngiamno de sal y Bhaoo

Prevencicn primars;: Menlilicar factores de nesgo y educar a la poblacin sobve la impeetancia de fa prevancitn da la HTA
Dateccion y disgnéstice: Realizar mediciones precisas de L presidn artenial y prusbes diagnésiicas para canfirmar &l diagniston
¥ evaluar [ presencie de comgicaciones.

Trisamiento farmacoldgico: Prescibir medicamentos antihiperiensives adecuados ¥ realizar sequimianka para ajustar |z dasis ¢
evalsar | respuesita al ratamienta. |

SEC HETAH"“‘ Ciwecoidn. Carera 40 3508 Scesdad, Alldrtics
DE SALUD : ; ' ALCALDIA =
' B - o | SOLEDAD
info@mabarmainfanlil gov.co
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| Matemo Infanti PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - i
APROBACION | 2080630

Seguimienic y control: Moniiarear I presitn arterial reguiarmente y evaluar Ia presencia de complicacianes y Baclones de resgo.
Educacion o pacients: Propomionar informacion sobne |6 enfermedad, su manejo y & imporianca de 13 sdherencis al iralaenianio
Infervenciones & nivel comunitano; Promover enfomos seludables v acciones gue favorezcan 12 salud candipvasoular en |
comunaded

En resurnen, fas rutas de atancién infegral en HTA buscan garantizar una atencidn de caldad y aportuna para s persorias can
hipardension, con al chigtivo fina! de mejorar su cabdad de vida y neducir sl impacto de exts enfermedad en la satud piblica,

Bl objetvo prncipal del ralamienlo de & obesidad es alcanzar y manienes un peso s@udable, b cud mejora & salud ganeral ¥
reduce & riesgo de complicaciones refacionadas con la obesidad. Esio implica adoptar habilos de alimentacian sslixdsbies ¥
aumefiias 2 aclividad fisica.

Cinjatives sapecificos:

Mejorer |2 selud: Reducr el nesgo de enfermedacas crénicas como diabetes lpo 2, enfarmedades cardiacas, apnea del suefio ¢
clertos lipos da céncer.

Logra un pesc saiudable Alcanzar y mantener un paso que a3t denbo de un rengo saludabie, segin 8l Ihdica e Masa Camare
[INC) 12 v indlicadoee:

Modificar habils: implementar cambios sostenibles en la elimaniacion y la actividad fsica que pueden mantenerss a @mo plazn

Educar y ampodarar; Proporcioner informacain y herramiantas para que las perscnas puedan lomar decisionas indmadas sohn
s salud y Benestar,

Prevenir & ohesidad: Emsafiar a nifios y jdvenes sobre hahitos saludables para prevenir la obesidad desde lemprana odad
Feducr |3 nflemacion: Dismmuir i infamacin crnica de bajo grade asocada oo b obesidad

Mejorar \a cafidad de vida- Aumentar ia movildad, la energia y 13 autoestima.

En resumen, &l iratamiento de |2 obesidad busca no solo |8 pérdida de peso, sino tembien (@ megns die & sald ntagral y 13
pravencidn de complicacionss 3 largo plam.

El objesvo del iratamienio confra ' obeskdad &4 alcanzar y mantener un peso salidabie. Esto majora la salud en gereral y raduce
o nesgs de desarollar complicaciones relacionadas con ks chasidad

La obasidad es uno de los principales faciores de nesgo de muchas enfermadades crinicas, inckidas |3 diabetes, las
enfemmedades candovasculanes, @ hipenersion y ios accidentes cerehrvisoulans, asi como vanos lipos de chnoer.

S‘EEHETAH iA Cirecadn. Carmera 40 33-08 Enleciad Al4nkics
DE : ra ALCALDIA =
1 Lunl Taldony +57 BO539I08T 0 I SnLEDAn
irfedBmad ermcindared. gav. oo
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Materno Infantil PLAN DE INTERVENGIONES COLECTIVAS cha o =

(E

5 atyelive principal del Talamieto de 1a Gabstes 65 marener (08 Tiveles e glucoss 6N Sangre |0 mas carca postle delo
mmummmﬁmanm.mmmmmmammmmﬂmr
,-mnmh.mmmammmwﬂmmmmmﬂMnmm.mmmm ¥, &N
casns, medicamantas,

=

En datale. los objsbvos def tratarnients da la dabetes induyen: Control de la glucosa en sangre: Manbensr los iviies de dm
deniro o los rangos objelivo, que generaimants son entre 83-130 mpid anles de las comidas y menos dé 160 mgldl. dos
daspues de comer segln la OMS

Pravencidn dn complicacionss: Redudr @ riesgo de desarrollar complicadiones a large phaas, woma enfermedades candi acas
accidantes cersbrovasculanes, dafo renal, dafio a los nandos y probiemas de vision.

Msjora de la calidad de vida: Permitir que las personas con dabales lleven ura wda plena y actva, reducando & Impacto de |a
enmemedod & su bsenaatar diano,

Nermalizacion del estad metabdiico nutncional. Ayudar @ las personas con disbetes a legrar y manbaner un peso sakidstle y L)
aquilibrin metabdlicn adecuacn sagin la Drganizaciin Murdial da 2 Salud [OM3)

Reduccion di la modgidad Demnuir ol nesgo de muede prematura asociada con |a dabetes y 2us complicaciones segln 3
Cirganizacitn Mundial da la Salud (OMES)

|
4, Curso de vida,

¥  ADCLESCENTES, JOVENES, ADULTOS Y VEIEZ
5. Resultados abienidos

+ G realed ina jomads de salud v tamizeje cordovaseular.

6. Recursos utllizados
i Talenio humano
v 1 eoordinadora PIC

¥ 1 madcn
¥ 1 enbermiora

[
SECRETARIA  Dieccitn Camers 40 33-08 Saledad. Agdnlico, Colombia :

Telsdono: +57 BOSIII08T  infog@maternainfantil gow. o ALCALDIA =
| DE SALUD i A, o 0 | SOLEDAD
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Hospital . FORMATO DE ACTA !
| Matemna Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS hiialnfB| e
FECHA OE
| APROBACION | SR
b Apeyo kegistico - ]
¥ Pendones inglisconaas
«  Flayers educativos sobre enfermedades candiovasculares v diabetes,
v Faormatoe de lamizaje
¥ Tansimetn
«  Bpsoids
+  Talimewg
c.  Impresos (Material educalive o de apoyo a entragar]
" fayer sobro of lema
7. Chservacionas
SECRETARIA S F e e . 3
| DE SALUD Ciikcienia ' ALLALDIA = -
Tedddore 57 GISII0831 | SOLEDAD
NI Ematerrainfanti goy. co
wwray matamnianiil gow co




H pital b CODIGO I 5SS FORAHY .
o . FORMATO DE ACTA 2
| Hat&rﬂﬂ |T'|£‘i]ﬂt|| FLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS ‘-I'EFE-'EH:IH_ oo
FECHA DE
i | APROBACion | TAreRR

Desarroftar la acfividad SOLEDENO, PROTEGETE CONTRA LA OBESIDAD, LA HIPERTENSION ¥ LA DIABETES.

Censistente en tamézajes comunitarios que permitan fomantar la deteccita de la hipesension (a trawés do b loma de pmiﬁq
rievial comunitaria) y diabotes mellitus (a trovis del FIND RISK) segin la ruta de atencion integral en salid, en donde

identifiguen los Aesgos en loa barrfos priorizados a través de actividades extranurales 7

#cha: Del 11 de julio de 2025 Hora: 8:00 a.m - 12:00 p.m.

I gEECSH.ﬂE-E#DH A Déreccidn: Carars 40 33-06 Soledad Allarics, ALCALDIA &
Tr«'-é'l’urnF*—!-? 5153330831 | sn LEn’A D
infafrratemoinianil oy co

www masamomfantl go oo
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VERSION (L]
FECHA DE

APRORACION | 022083

EJECLICIOMN

Desarrollar 2 actividad SOLEDEND. PROTEGETE CONTRA LA OBESIDAD, LA HIPERTENSION ¥ LA DIABETES
Consistente en tamizajes comunitarios que permitan fomentss la doteccion de Iz hipertensitn (2 traviés de 12 foma de prosior
anefial comunilana) y diabstes meilitus {a traves del FIND RISK) segin 13 rula de atencian miegeal en salud, en donde #

identifiguen ks riesgos en los bamrios priorzados a través de sctividades extramunsios

[Fecha: Del 11 de julio de 2025

Hora: 800 4,m - 12:00 p.m

SECRETARIA
| DE SALUD

Dwacostin: Tafarg 40 33-00 Soledad, Atldrdico
Coiominia
Telddong: +57 B053530831
infofmatemoiniantil gov. co
AW Imapemoiniantl.gov co

ALCALDIA =

| SOLEDAD

'-'rlll.[“'




CODIG0 ESPFOR-0H0
Hospital FORMATO DE ACTA
| Materno Infantil PLAN DE INTERVENGIONES COLECTIVAS Fm v
| APROBACION #UT2.08-30
EJECUCION {

Desarroliar 12 actividad SOLEDENC, PROTEGETE CONTRA LA OBESIDAD, LA HIPERTENSION ¥ LA DIABETES.

Consistente en Lamizajes comunitarios que permitan fomentar 1a deteccion de la hipertension (a través de |2 toma de presiin
arterial comunitania) y diabetes molfitus [a través ded FIND RISK) segln 13 rula de atencidn inlegral en salud, en donde se
igentifiguen Ios riesqos en los barrios priorizados 3 travis de actividades extramurales

Fecha Del 11 de julic de 2075 Hora: 800 3.m - 12:00 p.m.

_—
|

SECRETARIA Direccidn: Carrera 40 33-06 Soledad. Afldniico
u n FECrEin : ALCALDIA =
| DE SAL Telddano: +57 B8 3930831 | SOLEDAD
mleigimalemortanil gov co
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EEP_FOR-344
Hospital : FORMATO DE ACTA e =
Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS i s
: ARROBACION
Las evidancias folograficas musasiran algund de ke sandclos Drestados o 08 ausienies a 1a jomada
Al finalizar los parficpantes ganadores mostraron su agrededmianto & la aleaidesa municpal
ENTREGA DE MATERIAL -
DESCRIPCION

_,‘...i [acraen (3 comunidad

: {: a5 avidencies lodogriheas muestran
aenvicios Fmﬂ a la comunidad ¥ E
diarantes sandcics a loe cuales fuvieron

T #57 G053530831  info@mabermoinfantil gov oo
l DE SALUD wearw ralemcindanti. pow oo

SECRETARIA Diressdn: Camers 40 33-06 Soledad. Aidnticn, Colombea 0 i
| S
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COEHGED EEP-FOR-00

Hospital FORMATO DE ACTA VERSION
| Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS = -
APROBACION | 10830

Y OELCAl A &

| SOLEDAD

| SECRETARIA
| DE SALUD

Howpsial
fod ki ) Frit®

iC

CONCLUSIONES

E! concurso finalzo eon éxil y boena participacion de i comunidad ety danti

SECRETARIA
| DE SALUD

Direcodn; Carmara 40 33-06 Soledad. Aldnbco,
Colombsa
Teiddono: +57 B083330839
inls@malermontangd gov oo
wevrw, rabemainfantil gow. oo
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FORMATO DE ACTA

PLAN DE INTERVENCIOMES COLECTIVAS l

comen SSP_FOR010
|
WERESCIM Lo
FRCHA OF
| apnosacion | 000

COMPROMISOS B
o Descripeidn Fecha de entrega P le
e Momires y Apeindofoange 0 |
Haga clic Al pars
| it ;
ascrb une eohn -
TIEMPO =1 .
Aainlie Facha Fochadeciere | HomdeGeme | | Ecutpimeno | %
ot A = NA7R025 -11"{Ill.'.l P 1 g
actuaL | 05 10T/025 - 02% :
No | NOMBRES Y APELLIDOE REPRESENT, CARGO
1 | JALK:SSA ARRETA e | COORDINADORA PIC
2 | KARINA MONTERD P MEDICO A
3 | ISOREDAFERET P EMFERMERA

SECRETARIA
| DE SALUD

Direccign Carera 40 3308 Soledad, Atldnbco, Colombia
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CONTRATO DE PRESTACHON DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O

DE APOYO A LA GESTION
CONTRATANTE:  E56 HOSPTTAL MATERNO  INFANTIL CIUDADELA METROPULITANA DF
BOLEDAD
T ) L13.003-5 - . e
CONTRATISTA: 57 FPALEERA, — ]
(LSS T RRRL
DE COMTRATO 25088

il PRESTACION DE SERVRCIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERA

INUEVE MILLONES PESOS (58000000) M/ce

4151 del 01 de jofio de 2025
30 de Septembre de 2025

Erbe los suscribos @ saber; NELSON ENRIGUT GARCIA PIREE, mayor de edad, enbibcada con la ceduls de
ciudadania mimera 72,310,382 expedida an ¢l municipio de Barranguilia - Atldntice quian para [0 efectos dal
prazente documents acida & calidad dé Gerente de la ESE HOSPITAL MATERND ENFANTIL CPUDADELA
METROPOLTAMA DE SOLEDRD, quisnpara sfectds SOMLPACTUSEY S dentmenara o OONTHATANTE por uns
parie y por 1 atrs IS0R DA PERET PALMERA mayvor e siad, identhicado con 1a caduln de ciudadania rirmens
1B456T5584 quien on adefants & dencminaa ol CONTRATISTA, hemds convenide colébrar ur contraio oo
prestacion de servidas de apoyo & la gestan en saled, prévia las siguientes consideraciones: 1. La EMPRESS
SOCTAL DEL ESTADD HOSPTRL AATESNO HNFANTH. OUFDADELA METHOPOLUTAMA O SDLEDAD, 1 ura
entidad pislica descentradzada. con personedia |urldica, pafrimonio proplo ¥ amanamea administratva, ¢
miegramie del sxtema de segurkdad soclal on sabd, creade por o g 005 del 13 de dgmato deld 2000,
expeitido pored Conselo del Municipio de Scleded, pam prestar [os servickss de primer nivel die atencion an
salud en o Municiplo de Soledad. 2. 0ue para la prestackdn de los servicios de la siecucdn de lay sctividades
ded Plan de Intervenciones Colectvas de Seud Publica [PIC] s hace necesario contrabir &l recursa humins
para realizar estas actividades del Plan Operativa PAS 2005 rontratadas a 3 E5E. 3, Segun las motrasorneg
previas, la entidad ha preparado un Estudio previo e cual se ajusta a o pressto on [ normasindad wgente,
ha obtenido previamente o respechive ceriificado de dispomsbilidad presw puestal entregado por ol enosgedo de
i ofidng de presupeesio oon Mo CDF416L dande s& evidencis |8 capacided para cortsatar. Gue, de scuerdo afos
wsudhon previos, en la actual plamta de persoral ne exlste pevennad para realizar las sechvidoded pars el eflcar
sumplirrienio del objeto sociad, por ko que s hace necesarn contratar ¢ necurs emana, &, Por ko anteror se
hace necesarie fa suscripcidn de un Contrato de prestacidn de serviciod, con ona persona iddnes, preeka
scredit@cian de is espetientia correspondiente pars ol desempeilo de eslos actividetdes. Terbendo enouenta las
Fnferhores Consideraciones, seprocede ala suscripodn ded prasente contrato con aphicebilidad de las siguientes
CLASUHA PRIMERA, OO/ETD DEL CONTRATD : PRESTADION DE SEMACHDS PROFESIONALES COMD
ENFERMERA = |a ESE HOSPMTAL MATERND INFANTIL CIUVDADELA METROPOLTANA DE SOLEDAD er ol servicio
de salug ded Programa Amgliado de inmunizacdn Pal, por el cual e debers afiular a oy necesiiaded del
servicio y de  dimension ded PAS (PIC], 8 manua! técnico administrasive PAL vigense, manuales de pocesps
proedimaenios, noimas semicas  Gelas de atencign adoplados par la ESE. estralegis AIER |, demanda
nducida para dar cumplimiento o la Resctucion (4132 dp 3,000, Resalucion 3384 de 30040, Decretn 30349 de
2007, Decreto 3518 de 2006 Acuerda 117 de L5939 v demdn normon gee reglamenten kb promocién
prevenciin de snlermedsdes. CLAUSULA SEGUNDA: ALCANCE DEL OBIETD: Fi ohjetn del presente mntrals
mncluye las actividades yoespeciticecorme indicadas en bos esludios mevis elabonados por LA £.5.E. HOSPITAL
MATERAND INFANTIL CIUDADELA METROPOUTANA DE SOLEDAD v on la propucsta presertada por o
contratista, los cuales forman parte integral del presente contrato. CLALSULA TERCERA: PLAZO OF
EMECUCION: La durscidn del pressnte contrats & hasta e 30 de SepBembre de 2025 & partir de 1o Frma & Lo
partes CLALSULA CUARTE; WaLOR DEL CONTRATD; Pars 10005 ins efecins fiscales v legales e valor dal presanse
contrato o3 gar i sama de NUTVE MILLONES FESOSL9000008] M)/cte ; CLALSLEA BUINTA FORMA DE PAGO
el pago s readizars de la siguiente manera Uin primer pago 8 cars 31 de Julic de 2025 ¢ rezon de TRES
MILLOMES PESCE 3000000 ¥ dos pagos mensuales lpiales 3 ragon da TRES MALLOWES PES0S - ED00000
M/ etm, atendiends 3 prncipia dé anualidsd presupuessisl v por & periods contratado. LA E5E camcelard &
CONTRATISEA ¢l wabor anbes sefialado; prenvia presentacdn del acte de recibo @ satisfeccidn por parte del
supesEEer wo  imbervenior gue ol Hospital ssigne Para sfecios, de pago el contmtista deberd presentar
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Telifons &5 7 GOGI930A1L
i M frn ] g o

I i 11260




Hospital
Materno Infantil

FO-CPE-03-W.12

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ¥/0
DE APCYD A LA GESTION

ademids de b sntevion, o constancia w'o nformes comespondientes o o realiostaon g2 las acteadades propios
dal objeto contractual, k& acreditacidn del pago de aportes reltvas &l Sstems de Seguiidad Sackl tntegral
{Satud, Pansibn v Ressges Laboralos [ARL) w Ia presentacicn de & factura o cusnta de cobiro correspondiante
segan & régimen tribitario # gue pertemesca of Confratista, CLALIULA SEXTA: SUPERVISION: La sipervision
o imerventosla deld presente cantraln SSiard Acago el Subperente Clemificn de la E.5.E 0 waien hags wis
wetes Fl superviser & inletventar del contrats tendrd las siguientes stmibuciones: a} Colaborar y coordenar en
I5 gjecucian del comirata. b) Exge ol cumplimiento del contrato de (o iérmanat pactades ) Ceriifiear &
cumplimienta de las obligaciones cantractuales & cargo del contrativls, d] Dar avito de cublguier neandstencia
e incumpiminnto ded Objeto B8l cONITALD Y 543 ejeEsiin, @) INfpImarn &5 SHUaCInNEs Que regquieran sUspension,
anogs o modicacian, para someterias 3 aprobacidn de ] Certificar por gsoito o cumplmigniopevidgion
de la efecucitn del contrato] Las demas nicesarias para #f Al cumplimiziio del objetd contratide. Pardgrafo
1: B suparvisor podrd salidter scompafiamients de coardimsdor o fele de Sfea pacs velar & cuniplimients del
contrato por parie def contratatn. Parkgrefo I: El ovdenados del gasio poded en cualtuier momenta modificar
Bl slapsulsar s ue para ello s renuisE l slapenisidin de otros ¥ paim elio Sastand la comunioadion & naeso
supervisar y al contratists, CLAUSULA SEFTIMA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 1) Cumplr ¢ cortralo ton
plona autonomis tocnema y sdministratiea v bajo su propla sespensahilidad, por e taivto, no adiie, niexating
mngun fipo de subordinacian, n vincule laborad slguna entre las partes. 7) Enfregar & swipendses del condraln
todes oS irfermes que se soliciten sobre cughgwier apedo vio resultados oblensdos cusndo 351 58 rEquieTan

3] Atender todos los requerimientes, instruscigngs ¥fo recomendaconas gue caranie el desarngiio del conirsio
le imparta ia Gerencia e ke ESE a travis ded supeswaor del mismd, pard uns corrects sjecucion y cumplimiensio
die sut abligaciones. &) Aflliaese & siterma de seguricac social en salud, peasoned, ARL v cumalir con las
obligaciones contenidas en 2l Armeuln 1.2.4.7.2 16, ded decreto 1072 de mayo 35 de 3015 ¥ cumplic con b
naarmas ded Sistema General de Rinsgos Laborales, an especial, b sguiientes: 1. Procurar o cusdado integral de
i sakud .2 Condar con ko slemendos de profecdion persingl nacesadis para ejaiatan la aillvidad tonbatads,
oaira by cleal asumicd s costo, 3. Infarmar @ los confratantes 1a ecurrendca de incidenbes, accidontes de trabajo
v enfermedadas laboralos 4. Participar en lag acthidades de Prevencdn y Promoclén organimadas por los
contratanies, los Comitdy Pasitarics de Soguridad ¥ Salud en el Trabajo o Wigis Ooipadionales o ia
Agministradors de Riesgos Laborales, 5. Comeplis |88 nosmas, reglamenlos e irsfruciones Sal Setema de
Gastidn de (2 Seguridad v Sadud en @l Trabajo 56-55T b Informar oportunamente a los coninsanles toda
ngyedad derivada del contrato 4 efecios de gue bos contratistas oemglan con o pretitado deorels, realizer iod
pagos respectivos & bn ermidades que se encuentra ASllads; repartar ante etas les aocidentes de trabaja o
erfermedages profevanales que wobrevengan en i pecucion cel objeto del oo, en o (drminos v
corsdbcioned provistay en la Ley 100 de 1583 y decretod regfemeniariss y preseniar copia de hos comprobant sy
e pago, 7) Aulser gporlunamenti @ su supendised inmedialo sobve cualgueer deliciencia gue lengan los
Instrumentos, mdgquinas, squipos o iImplementes e labor con & fin de evitar accidentes, daflos 0 cosdos
adicionales. &) Hacer &l pago de |at rontnbuciones ettableatdas ea o Estatuto Tributario Departamental y
Mairicipsl vlgented, las cuales serdn liguldadas = 1a Tesoderia de (7 sndad terrtarnial cofrfespondivms, dent
e los cista |5) dias sgusendes a fa foma ded contrato. 3} dportar bos documentos exigados par & legaltoacadn
gl comtrato, 30 Presentar i3 cuenia de cobep de corformidad con la Forma de pago estipulada en 2l comnirsla,
Jend oo e informe de actividades readizadas para cada periodo de pago. CLAUSULA DCTAVA: DBLIGACIOMNES
GEL CONTRATANTE, 1) Brindar la informacidn y/a legiitics ¢ dends elernentos que & contratista requiera para
el eurmglimientn iddnen del ohjeio contractual 2) Realine o pago del valor ded cortrato, de conformidad con
i estabiecido =n e mismo. 3] Vigiar 13 elecucdn el eorirato traves de un supendsor designado para 2l gfigcia

4] Todas lay domiis que s desprondan de la naturalera del mamo, CLAUSULA NOWEMNA Con =l fin oe oubri la
respansabliidad civil Fronte o terceros derwada de la fecucion def confrado, ef Contransta debe presentar
POLIZA Df RESPOMSABILIDAD CIVEL PROFCSIONAL Para garantizar kos dallas y perdichas Guc be causen a ls BLE
03 Tercalod por dicundianciad inherentes 8 8 ejecucion del contrate, por prestacidn de secwicos en ol Brea de
la medicing Por im valor de:{ 550000000 CLALSFULA DECINEA: MATURALEZA RIRIDECA- Exte comirato SETIpE por
ligs principios de transparenca, sconemia y respansabilidad establecidos en fa Loy BC de 1993 y en la Ley 1130
die 2007 y de conlormidad con kot postulados rigen 1 luncidn admirstiatve. CLALISULA DECIMA PRIMERA:
FERFECCIONAMIENTO ¥ EIECUCHON: £ prossnte conlrato o8 entiends perfecclonads car (o Frmas de les
partes. para st @ eciecon 5o regu iene del registoo presupuestal Fo, 3723 eupedido por @l fenclonang encangaco
de b cficing de Presupuesto. CLAUSULS DECIMA SEGUNDS: LEGALIDAD DE LA DOCUMENTACION. EI
contratisia manifiests bajo la gravedad de pramento que toda la documentacidn para ls legalitacidn y cobro
del valor del comirato son lepales, por lo gue asume toda resporsabliidad gue de dichos documentss e
generen. CLAUISUILA DECISAA TERCERS: TERMIMACION DEL CONTRATOE Bl conlbrata 4e terminard par 1
siguienies tausas a) For cumplimignto & satidaccion el obieio del contrato. b) for vencmisnio oel plao sn
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES /O
DE APOYD A LA GESTION

gue s hubsie prorogade. ¢ Bar muliuo Bluerdo o lis partes. CLAUSULA DECIMA CUARTA: TERMINACTON
UMILATERAL DEL CONTRATD: |a E5E sa uio de b facultades sxorbitantos otorgadas por 3 bey poded en
cusbguier momaento dar pov terminddo de maners undésteral & presente COMRED de proasiacdn op seryvaiog
& que W ganere indemnizacitn akguns o favor ded contratisia CLALSULA DECIRA QIUINTA: SUSPENSE0N DEL
CONTRATD. Pod raiones e fueria maver o e fortulto, s podek de comudn stoerdo enbe s partes
suspender termpoaimente ia ojecwecdn def contrato, mediante un actn en donde conste kal evento, sin gue
mm-dmmﬂmuﬂm“mnﬂeﬂmuuw.mm
DEL CONTRATD, & CONTRATIETA me peddrd ceder el presenis conirato 8 perspna nalural @ jenifica alguena, sin el
corsEngimiEnio previp ¥ escrito del condratante. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA; ~SUBCONTRATACION: Cueda
prohikEda ta miboontrataciin del gresente ontrato sin fa previs astonzacicn de la E.5.E HOSPITAL MATERNG
INFANTIL CILDADELA METROPOUMANA DF SOLEDAD, CLALSULA DECIMA OCTANVA: - MULTAS & durame ks
mperucitn del comtrate EL CONTRATISEA incumphe alguna o slgunds de las obligaciones devivadas dal presente
conmtrata, la E5F HOSRITAL MATERRD INFANTIL CIUDADELA RAETROPOLITAMA DF SOLEDAD le impondnd
miiglay digalas ¥ suckesies sguiaenies @l cero punlo R par cento [0.5%) del valls wolal del cantrat sin
macoder o die: por oendo | 10 de e miwso valor total. & pago o la deduccion de las multas, no exonerand
ol CONTRATESTA de terminar ks ejecucidn, ni demis obligaciones dosvadss def presente comrato. CLAUSULA
pECIMA MOVEMA: - CLALPSULA PENAL PECLUIMIARIA! En casn o declaratonia de caducidsd o o
incumplimiento del comrata, Bl CONTRATISTA e hanl boreedor & wnd sancdn § ok de cliviuls penal
peouniara, eguivalente af Ser pod denlo | 10%) del valos total del presente cormiato, suma Gue s hard electiva
directamente por ks ESE HOSATAL MATERND INFANTILCIUDADELA METROPOLUITANA OC SOLEDAD,
corsldemndose come page parcial de los perjuickos gue pudioran otasiondnsele. Fl CONTRATYSTA autoriea &
L& ESE HOSPIMTAL MATERND INFANTIL CiLsDADELA METROPOUTANA DE SOLEDAD pora desoomtar v bomar
rlvalor dela cldusiula penal v de las mudtas mencionadas en b citada cldusula, de cuslguier sumague le admedn
o ESE BOESTIAL MATEREND INFANTIL CIDADELS METROPOLITANA BE SOLEDAD poe &ileu obio omlrso o
conoept, Sin perjuiteo de efeciuar o cobeo pondorme o ia bey: Bl pago o la dedicchdn de lag malias, mo exanerand
al CONTRATISTA de terminar 2 ajecucidn, nl demis chligaciones nacidas del contrato. CLAUSUILA VIGESIMA:
EXCLLISION DE RELACION LABDRAL: ER razdn a qise &l presente carvenss de cordormidad can lo establecda
BN & prticiin 95 de |l Ley 100 de 1.993, ps de noluralers privado y poe 40 natursiems no cres vinoulo laboral
enire las parbes, ¢ valor gue se comprameds & cancelar @ FHOSPITAL carshitiy® | umca ebiigandn scondmica
gue adgulers con e coniramsia, en congecuBnda, g tendrl derethio al pago de prestaciones sQCiaes,
Cliueins wiofemen pamerpa . SO0 BF CONTROVERSIAT SONTRACTIAIFY [TARA O ARRICLO
CARECTO. Ly controverilas que surjan emre EL CONTRATISTA y L8 L5 WOSPITAL MATERNG ENFANTIL
CIMDADELA METROPDLITAMA DF SOLEDAD, <om orasion 3 13 pelshroackdn,  piscucidn, irpepradaciin
amphiacidn, 1erminacdn o gwdacidn del coniratn, Ingluyencs las consecuencias smrmbmicas de los acias
adminiztraiivos expedidos #n eperocio de Fecultades excepcionsled. serdn resueltas oor las partes medants
figusa del siregla dinscla en wn bheming maxime e dnon (5] diss hibile, cantados a parbr de Ls lechi en que
Eusauiera de |25 pares e comumigue & la atra 1a eidencs o8 una dfeenca y manileds L inbenoda de
imitiar |& etapade ameglo direcio. La IURBDICOION COMPETENTE serd |3 Contencosa Mdeninistratia

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: DOCLMENTDS DEL CONTRATD: Forman parie inbegral del presente coniratu
los sguiendes documentos; 3| Extudios Previos, b) Cerbficado de Dsponibsidad ¢ Aegtro Presepupsial; ¢ (s
progpiredts prédentada par EL OONTRATISTA; d] Losinformes de superssion swacritos por o supervisoe £)
Reglamento de Contretacion de ka Ermpresa Soepd ded Fusde Hotpitsl Materno infamdd Cudadiels
neetrogalitara de Soledat; ) Todos Ios demids documenios ous & produican durnte &l dessrrolia ded mismo,
w INHABELIDADES E (NCOMPATIAUIDADES: EL CONTRATISTA, dedlara bajo 1a
grasedad de jurgmerts no hallarse cunio en @l régmen de inhabilidades » incompatibisdades previsios en
Ios articudos 8 v 9 de fa loy B0 de 18093 ¢ demds norias concordant=: 5| caio, a5 como tanmbién ko ectablendo
en &l Reglamantn Se Contrataciin de la 0.5F. CLALESLILA VIGESINIA CUARTA: INDEMMNIDAD: £ COMTRATISTA
maniendrd indemne 3 3 F.5 F HOSPITAL BAATERMNO INFANTH CRIDADELA METROPCHITANA DF SOLEDAD, de
reclamas, demandas, acdaones kegales que generen daflos, perjulcios o lesiones originades en redamaciones
de terceros § gue v doriven de sl actuacinnes wiu ormiipnes ¥ akumird directamente |3 respontabilidad e
oy mames, CLAUSUILA VIGESIMA GUINTA: CONFIDENCIALIDAD: CLAUSULA DE CONFIDENCIGLIDAD. i
CONTRATIZETS ¢ compromete & mantenes [ reserva de fa informasdon, documentos ¥ resultados que conogca
¥ pitenge chrecta o indirectamente con ofasidn det servicio desarroliado v abstenerse de divalgar en cualguiet
fiempo, por cuiguier medio 8o comnicacidn, gl comtenado total o parcial de @ Informacion gue le sea
entomendada para ol desarrollo do eite contrato. PARAGRAFD. EL CONTAATISTA & compromete para con o
CONTRATANTE, 3 manianer abinluts ronfidencialidag de la nfermacadn suministrada pard el dess rofia de la
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFISIDNALLS Y/o
DE APOYD A LA GESTION
labrir conbrabacs, par lo Lantg, ELCOMNTRATISTA, no deberd sacar mformeodn de LA E5.8, HOSFITAL WEATEAND
INFANTIL CIUDADELA PMITROPOLITANMA OF T0OLEDAD nl usada & su labar,

ICLALISALA \iIGESIMA SEXTA: LIQUIDACKIN: Fara ios contrates de prostacidn de sorvicin, no et abigatorio de
coriormided con & artlculn 217 del decreto 009 del 10 de eneno de 2012

CLALSULA VIGESIMA SEFTIMA: DIOMICILIO: Para todas los efectos, bd partes acurdan come domisllis o

rl'Il.l:I'IHInJ'ﬂ' de Soledad |AilknEicn)

Fam mnstanda 5o firma por s gartes, en el manidpic de Scledad, of oz 1 de Julic de 2025
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ¥/O

DE APOYO A LA GESTION
CONTRATANTE:  [ESE HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE
SOLEDAD
| 8 B02.013.023-5 =
YN TRATISTA! UE JESUS MONTERD DE Av0i5
.G 1081764512

Fﬂﬂ!ﬂlﬂﬂﬁl“ﬂi!—ﬂﬂ
m-:  PRESTACION DF SERVICIDS PROFESIONALES COMO MEDICO

HLUEVE MILLONES PESOS (38000000) #d/cte |

WIS del 01 de lalio de 2078
ruu 30 de Sapliambre de 2025 o . —

Entre |08 auncritcs a saber. MELSON EMNFIQLUIE GARCLA PEREZ, mayo: de edad, identificsds con o cedils de
ciudadania numen TEI10.582 expedula mm ol muniipio de Barmanguiila - Allintico quien pars ios efecos del
presente domwmento actda an calidad de Gerenls de lo ESE HOSPITAL MATERMND INFANTIL CUDADELA
MITROPOUTARA DE SOLEDAD, gulinpars electos camilie lushs se denminara of CONTREFANTE, pur ung
parte y par la atrs KARINA DE JESUS MONTERD DE A0S mayor de adad, ldedbficado con la cédula de
chdadania mimens I6FIPSAR12. qilen &0 adelirde e denominemn of CONTRATSTE, hemise omando
celebrar un contrate de prestacidn de servitios de spoyo @ ks gestidn an salud, previa las sigulentis
enpsidaraciones 1 s PRABBELS )AL Fl  PLTAND WOSDITA]  LAKTEORIS  dsCARTH I &
METROAOLTANS DE SOLEDAD, ox una antidad piblica descentralizada, con peroneria juridica, patrimonio
Brapo ¥ AlloROMiS adminiciraisig, @ integrante del sistema de seauridad snekyd en ssbud. oresda por sl
Acuerdo IS del 23 de Ageato del 2000, egedido porel Consaje del Munkiple de Soledad, pars prestar bos
serwicion di peimeer nivel de atencién en salud en el Municigio de Soledad, 2. Qwe para la arestacion de iy
sarvicios do i ajecucicn ce fas acthvidedes del Plan de inervenciones Calectivas de Salud Publica (PIC) e hace
necesard contrater el recurss hiemang para realizar estas actvidedes del Plan Operativo PAS 2035 contratndas
& |3 ESE. 3. Segan las motivacionsd phevias, ks entidad ha proparsco un Estudio previo @ cwal de ajustd @ lo
previsio a0 (& normathvidad vigente, ha obtensde previsments ol respective certificano de disponisilidad
PENDUES|Al enTeai por B erCEgado de B ofidng de presupusso oon Meo (D SL8E donde of EVIDENCIE (3
capacidad para corratar Oue, de aouerde 3 Los estidioy previos, en la actual planta de personal no pxise
g sonal pars il las actividades pars ol @lcas cumplsmierio del objeto soclal, por (0 gue s haoe ieosdnn
eoniratar @l recurio huenana. 4. Por |6 anterior se haon necesara 3 susonipcidn de un contrato di grisdbechbn
de sarviios, fonung persang iddned, proda ooreditaciin de i eperiencta comespandinnte pas &f desempefio
de et actividades. Tenlends en wuenta las anteriores conskleraciones, se proceds § L susopcian del
presente contrato con aphcablidad de fas wguisntes CLALKENA PRUMERA, OBMETC DEL COMNTRATO :
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIOMALES COMO MEDICO 2 la ESE MOSPITAL MATERNG INFANTIL
CIUOADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD en &l terdcla de weud del Pragrama Ampliags de inmunizacidn
Pal, por ol cual se deberd ajusiar a las necesidades del servicio y de ks dimension del PAS [FIC], al manual
técrico adminidrativo Pal vigente, manuales de pEOCERIS-IOOREMIENTOL, NOMMaEs TECMGE ¥ il o
alentidn adoptados por k EXE, estrategia AIER | demanda inducids pare dar cumplimients @ & Resabucidn
417 de 7.000, Resolicitn 3354 de 2000, Deerers 3039 de 2007, Decreto 3518 de 2.008 Acuerdo 117 da
1998 y demas normas que reglamenten i3 promaciin y prevencicn de enlesmetades. CLAUSULA SEGUINDA;
ALCANCE DEL OSIETO: El objetd del presente contraio incluye kzs actividades v aspecificaciones indkeadas én
o6 Eslumbes: previad saborades por WA L5E. ROSPITAL MATERNG INFANTIL ClutWDELR METROPOLITARD,
DE SOLEDAD v en la propustd preseninds por of contratsta, los cusles forman parte intpgral dol prosento
contrato, CLAUSUAA TERCERA: PLARD DE ERECUCION: La duracdn del gresents contrals e hasta el 30 de
Saptiembre de 2025 5 partir de s firma de las partes CLALISULA CUAATA: WALDR DEL CONTRATO: Para fodos
hos efectos Micales y legales = walor del presents conbrato & por @ jema de NUEVE MHLLOMES
PESOS($8000000] M/cte ; CLALSULA DUINTA: FORMA DE PAGO €l pago s= reafitara de fa sigulente manera -
Un priftié’ page a corte 31 de fulio de D025 2 rason do TRES MILLOMES FESOS 3000000 YV dos pagos
Frans ales igeales 8 racen de TRES BILLOMES PESOS 3000000 M/fcte, atendiends al principin de snualidad
presupuestal y pof 8 petodn contrarsdn. LA FSE cancelary al CONTRATISTA e valor antes seftalado. pravia
prosentacon del acta de redibo a satisfaccicn por pare del supervisor y'o intervenbor gue o Mowpital msigme
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O

DE APOYD A LA GESTION
Para efeciol, de pago o conratista deberd presentar ademds de 1o antersor, la constancin wo infarmes
cocrmipondientes 3 |l realizacion de b actividates propias del objets contractusl, la acreditscién del pago de
aportes felatvos al Sutema de Soguridad Social inegral {Sahd, Perwsitn v Beedgos Laboraker (RAL] v &8
presemacion de la factura o cusnta de cobro correspondienta segln el régimen wributario al gue periensaca
el Contratiats, CLALSULA SEXTA: SUPERVISION: La supervision o inferventodias del presents contralo estand a
carge dol Subgerenie Clentifico de ls E5.E o quien haga sus vecss. Bl supardsor o interventar del contrato
temdrd 13 sguientey atfibucioned: a) Colabprar v coordings ef 3 ajecucidn del conirafo. b) Esigh al
cumpiimients del contrate e s términcd pactagas. €) Certifcar el cumalimisnts de las oblgacones
roniractuales a cargo del contrafista. d) Der aviso de cualquier Inconsistencia @ moumglimients el Chdets del
Lonirato y i efecucidn. o] nformar lns piuaciones gue reguierar susgensidn, grorroga o meddicackin, para
semeteriss 3 aprobacidn de f) Certificar por escrito of cumplimisnioperid dico de ke epecacion del comrata) Las
demds necesarias pars ef fiel cumplimierto d&l objeto contratado. Perdgrafo 12 E supenisor podrd soficitor
acompafamients del coordinador © jefe de dres para welar @l cumplimiento del contrato poe parte del
contratists, Parigrafo 22 £l ordenador del gario poord en cuslguler momenta modificar ol superisor wn que
para el se reguisra la supervition de otros v para oo Dastard la comuenicacion ol nuevo supervisos y al
contratista. CLAUSULA SEPTIMA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 1) Cumplir = contrate con pleas
sutenamia tinica y admenistrative ¥ baia su progia esponsabilidad, por o tants, ne suste, Al existicd ningln
tipt de subondinachon, rl vinoulo ldboral abgumn entre b pertes. 2] Entregar o supervisor del contrato todos
los informes que se soliciten sedre cunlguier aspecin yio resultados obtenidas cuando asi se requieran, 3|
Atendar todos los reguerimientes, irstructiones 4o recomendadiones gu duante el desarrolio del contrato ke
imparta la Gerencia da la ESE  trawde del supervisar dal midrma, para una corrocta sfecucdn y cumplimiserts de
sus oblgacones, 4] Afiliarwe al sistama do segurided soclad en salud, pensiones, ARL v cumpls (on (&5
chigaciones cantenidas en of Articulia 2.2.4.2. 2,16, del decrete 1072 de mayo 26 de 2015 ¥ camplic con b
FOrS g Shabemi General de Aissgos Lsborales, on especial, las sgusenies: 1, Proturar el culdado integrsl de
s miud .2 Cortar con los elementas de probeccin persanal necesarion pora ejecutar o actividad contrarads,
para |t cual asamird su conta. 3, informar a les pontrateites s ocurnendla de moldentes, accldentes de trabaje
v enfermedades phorales.d. Particgsas en las actividades de Prevenclén y Pramocin organimadas por los
contratantes, les Cofmdbés Paditarios de Seguridad y Salud en el Trabapn o Viglas Ooupstionales o e
Administradom de Riesgos Laborales, 5, Cumpll (a3 nonmas, reglamenios e nstrucciones del Sistema de
Gestidn de 3 Seguridad v Sadud en e Trbajo 56-55T & informar oportienamerts a los contrafantes toda
novedad deriviada dol contrate 3 sfectos de gus los contratiates. cumplan con e pracitado decrein, resdiar los
pagos respectyos A las entidades que se encoentra afikads; reportar ante edas ko sccidentes de trabsio o
enfermedades profesonales que sobrrvengan en ks epecocidn del obieto del conliela, ea fos terminos y
eondiciones previstas en la Ley 100 de 1993 y decetos reglamentarios y presentar copla de fos comprabanies
dit pago. 7| Avisad aporundmenbe & su wpsivises inmediaio sobee ouslquier deficlencla gue iengan los
ingtrumentos, maquinas, squipos o mplemenios de labor cen & fa de evilar sccidentes, daPas o costos
sdicionales. 8) Haces el pago de las contribuciones establediday en el Estatwin Trihatara Departamental
Runicipal wigentes, las cuales serdn Bguidadas en la Tesoreria de la ertidad territorial cormespondiente, demtre
de loa cinco (5) dias siguientes @ lo firma del contrata, 9] Aporiar ks doou menton exigidos pars b legalisaciin
del contrato. 10] Presentar la cuenta de cobro de conformidad con la Forma de pago estipuladas en el contrats,
junte man & infarme de sctividades realizadas para cacs pericdo de pags. CLALISULA OCTRVA: DRLIGACHINES
DEL CONTRATANTE. 1] Brindar b informacidn v/'o logitica v demain elementos gue of contratista requiesa para
i cumplmianies iddneo del objeto comtractual. 3) Realizar el pago del valor del contratn, de conformidad con
lo eatablecido er el méamo, 3 vigitar la epecucidn del contrao travds de un supenviser designade para ef slecin,
i| Todas las domds gue 58 desprendan de fa neturslers del mismo. CLAUSULA BROVENA Con el fin de cubrir la
respomsabiiidad civil frente o tercerss derhada de ke glecucidn del contrams, =l Contratista debo prosentar
FOLIZA DF RESPOMNSABILICAD OVIL PROFESIOMAL Fasa gatantizar Ios dafias v perjuicias qioe ae causen a is E5E
£ @ TErhetod peir Cinturatancies inherentes o la sjecucidn ded comtrsin, por prestacidn de wenvecins ened dreg ks
la medicing. Por un valor de:{5100000000) CLALSULA DECIMA- MATURALEZA JURIDICA: Fste contrato v rigs
par los principlos. de traneparencia, sconamia v resporiabiliclad estabiecia: &n la Ley B0 de 1993 v en e Ley
1050 de HMIT y de conformidad con los postulados rgen la funcidn administratva. CLALSULE DECIMA
FRIMERS: PERFECCIONAMIENTD ¥ EIECUCION: El presents contralo se enilende perfeccionado con 14 fera
e las partes, pars du ejetudidn s regquiere del regislro prelupuestal Mo, 4748 sxpedido par &l funconario
antargade de ka oficing do Prosupussio. CLAUSULA DECIWMA SEGUNDA: LEGALIDAD DE LA DOCLAMENTACION.
El eortraticta manitiecta bajo la gravedad de juramantio que teda (3 doecumentacion pars (@ legalizssian y cobie
diri valne oel contratn son legales. por ko gue asume (oda responsabebgad que de Schos documentos se

penem, CLAUSILA DECIA TERCIRA. TIRMINACON DEL CONTRATD. O woviielu se terainadd g $4a

Mgt Cyrgen ATFA3.08 Sokaddd. AlMon, Do mals .Y



H ctal
Materno Infantil
ity utin g FO-EPFS.03.V.1

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/0
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Siguientes causm: &) Por cumplimiento a satisfaccidn del ohjete ded contrate, b) Por vencimiento del plarm win
nuie 58 Mighless prorogedo. £) Por mullsd stoerdo de (o pertes CLAUSULS DECIMS CUSPTA: TERMIMAE DN
UNELATERAL DEL COMTRATO: La E.5E, on uso de las faruitades evorbitanies oborgades por |a bey podd en
cualquier mamento dar par 1erminado de masera enilateral of presente corirate de prestacidn di serviciod
sin gue §p geneng indemniacion alguns & faver ded contratizta. CLALSLILA DECIMA QUINTA: SUSPENSION DEL
CONTRATO. For razones do fuerza mayor o case foriuile, se poded de comin apuerdo emtre lns pares
suspender temparalments i sjecudan del contrato, mediante un acta &n donde conets tal evenio, sin que
para gue el efenio dal pla ecintive st amputs el Bempo de suspensia. CLAUSULA DECIMA SEXTA: CESION
DEL CONTRATD, & CONTRATISTA no podnd ceder ef presente tontbrabo s persona natural & urideca slguna, sin &
consentimiento prévia y escrito del contratante. CLAVSULA DECIMA SEFTIMA: ~SUBCONTRATACION: Cueda
prishibilds o subcontratacidn del presente contrata sn la provia auterizscds de s L5.E HOSPITAL MATERNG
IHEANTIL CIUDADELA METROPOUTANS DE SOLEDAD. CLAUSULA DECIMA OCTAWA: - MULTAS: T duramte is
specucion ded condrato BL CONTRATESTA Incurmngie #iguna o sigunas de las cbligaciones derivadas del presante
contraio, b L5 HOSPTAL MATERNG INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLECWD ip impondra
Faltas giarias v Sudeanms equivalentes al cerp punto cinco por ciento [0.5%) del valor total del contrado, sin
sareder el dhay por clente (10%] de ete masma wabor total. B page o la deduccsdn de las mulias, ne soneaend
al CONTRATISTA de tenminar | ejecuckdn, ni demds obligstiones derivadas del presents contrass, CLALISLLA
DECIMA MOVEMA- - CLAUSLILA PEMAL PECUMIARLIA: Er caso de decarstors de aduckdsd o e
incumplimients del contrato, El DONTRATISTA so hars acreedod 3 und sancldn 8 twlo de dimula pena
peEcunlaria, egulvalenis 3f der por clenio | 105 ded valor 10tal def presente contrate, suma gus se Bach shective
direciaments por 3 FS.E HOSPITAL MATERND INMFAMTILCRUDEDELS METIOROLTAMA DE SOLEDAD
considerangoe como gigo pascial de los perjuicios gue pudieran ocasiordrseie, E) COMTRATISTA autoriza a
LA E5.E HOSPITAL MATERND IMFANTIL CIUDADELA METROPOUTANA DE SOLEDAD para desconlar y amis
&l vador de @ cliwsuls pensl ¢ de b8 mulies mendonadas en la citada cdiusula, de cusquier suma gue le sdeade
o E5E HOSPITAL MATERND INFAMTEL CIUDADELA METROSOLITANA DE SOLEDAD por #siey otre oontrato ¢
foncepin, sin perjuicts de slectuar ol cobie confarme u b8 key. £F pago o la deduccidn de las multas, no ssaneran
al COMTRATISTA de terrminar |a secucian, i demids obligacions: nacidas del cantrats. CLAUSLILA ViEESEAA:
EMCLUSIHON DE RELACRON LABORAL: En rardn 3 quo o presente comenn de cordormidad con lo establacidn
en el artioula 95 de ln Ley 100 de 1993, es de naturslera privado y por 5w naturalens no orea vinoulo laboral
endra las paries, & valer que & compromete a cancelar =l HOSPITAL constituye 3 dnica obdigacits econdmica
que adgisere con el ontrstista, Bn cofsscusndis, no lendrd derecho al pago de prestaciones socales.

NIGESIMA PRIMERA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: ETAPA DF ARREGLO
DIRECTO. Las controversias gue surjen sntee BL CONTRATISTA y LA ES.E HOSPITAL MATEAND INFANTH
CUDADELA METROPOUITANA DE SOLEDAD, ton oadidn & b celebracion. ejecucidn, intergretacidn,
amphaddn, terminacon o liguidacion del contrats, incluyends las condecusncas scontimios de kos actos
afiministrativos expodidos en ejercicio de facultades excepeionalas, serdn resizalias por [as paries madiante L
Figuara chel arreghy directo en un terming madcamse de cinco (5] dlas hdbiles. tontados 3 parte de ta fecha en gus
cuslpulers de les partes le comunigwe & ls ofrs la exstends de ana diferencia v manifiese @ intencidn de
inlciar ks etaps g srreglo directo, La JURISDICCION COPMPETENTE serd la Conlencicss Adminisiratha
CLAUSULE WIGELIM A SEGUNDA: DOCUMENTOS DEL CONTRATD: Forman parie Inegral del presente contrato
las Sguianiel doumenton: i) Evtudics Presdes; b) Certificado de Ditponibilidad y Regigtro Prequpiesial; ) L
Propuesta preseniada por EL CONTRATISTA: d] Losmformes de sudervition suseritos por ol supendsar: 1)
Beglameanio de Coniratacidn de 1a Empresa Social del Estado Hospital Matemo nfantil Cudadels
Metropolitana de Sofedad; g Todos los deméds documentos gue se producen durante & desarroilo del misma
mmm INHARILIDADES E INCOMPATIRILIDADES: ©L CONTRATISTA, declarn majala
gravedad de= juramenta pe hallarse moursa en o rdgimsn de inhabilidades ¢ incompatibilidades prssstes &n
loy articuios 8 y 9 e la oy B0 de 1533 v demds noomas concondames al case, asi camo también lo metablecido
en & Reglamenta de Contialacidn de la E5.E. CLALSUILA VIGESEMA CLARTA: INDENMMIDAD: E| CONTRATISTA
mantendrd indemae 2 la D51, MOSPTAL MATERNG INEANTIL CILDADELA M ETAOPOLITANA DE SOLEDAD, de
raclamoe, demandas, accisnes bgaled gue gensren dafiad, perjulos o lttones ariginados en rodamaciones
s terparns ¥ gue se deviven de sus actuacones vy amickares v asumicl desctaments |3 responisablilidad de
fns mismos QLAUSULA VIGESIMA QUINTA: CONFIDENCIALIDAD: CLAUSULA [F CONFIDERCIALIDAD,. E
CONTRATISTA se comaramele & mantener la reserva de [ informacidn, documentas ¥ resuliades gue conoica
¥ obtengd directa o Indirsctanments con ccasién dal servids desarreliado y sbsteriaree de divulgor en cualiquier
Nemps, por cuslquier medio de comunicacon, ® ontendo 1otal o parcial de B infarmecidn mue @ 188
ancomendeta pars o devarollo de eite contralo, PARAGRAFD, £L CONTRATISTA & compromete para con el
CONTRATANTE, & manterer alsoluts comfidencialided de la informacidn suminkstrada para @ dessriolie da g
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labsor contratada, per b tante, EL CONTRATISTA, no deberd sacar informacidn de LA [ 5E, HOSPTAL MATERND
INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD ni uvsarls 3 ga favor.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: LIQUIDACION: Para lox coniratos de prestackin de servida, no es obligatoris de
eanfarmided (on el aricubo 117 del decreto 019 el 10 de enenn de 2012,

CLALISULA VIGESIMA SEFTIMA: DOMICILID: Pars todod los ofectos, las pantes acierdsn como domidiio &
muinicipio de Solsdad (ATiEticn).

Fara constencis se frma por s partes, en e municipio de Soledad, & dia

JESYS DE AayQs
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